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STATUT
Fakulteta za menadiment u turizmu i ugostiteljstvu

(proiiS6eni tekst)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Statutom utvrduju se statusna pitanja, dielatnost iposlovanje, ustro.istvo, ovlasti iupravljanp,
ustrojavanje iizvodenje studijskih programa, status studenata, status nastavnika, suradnika, znanstvenika idrugih

zaposlenika, financiranje rada, kao i druga pitanja od vainosti za Fakultet za menadznEnt u tunzmu i

ugostiteljstvu (u daljnlem tekstu: Fakultet).

(2) lzrazi koji se rabe u ovom Statutu, a imaju rodno znadenp, koriste se neutralno i odnose se iednako na muski i

ienski rod.

II. STATUSNE ODREDBE

Clanak 2.

(1) Naziv fakulteta je: Sveudiliste u Rijeci, Fakultet za rn€nadzment u turizmu i ugostiteljstvu.

(2) Skraceni naziv fakutteta je: Fakuttet za rnenadZrnent u turizmu i ugostiteljstvu - FMTU.

(3) Fakultet moze rab i naziv fakulteta na engleskom Jeziku University of Ripka, Faculty of Tourism and

Hospitality Management.

(4) Skra6eni naziv fakulteta na engleskom jeziku je: Faculty of Tourism and Hospitality Management - FTHM.

Clanak 3.

Sjediste Fakulteta je u Opatiji, lka, Primorska 42, p.p. 97. Opatija.

Clanak 4.

('l) osnivadka prava nad Fakultetom obavlja SveudiliSte u Rijeci.

(2) Fakultet je pravna osoba.

(3) Fakultet je znanstvenGnastavna sastavnica Sveuailista u Rijeci koia u pravnom prornetu

sudjelup pod nazivom SveudiliSta i svojim nazNom.

(4) Fakuttet je upisan u sudski registar ustanova kod Trgovadkog suda u Rijeci, te u Upisnik

visokih uiilista i Upisnik znanstvenih organizacija koje vodi nadlezno Ministarstvo Republike Hrvatske.

Grb, iig i pedat fakultEta

Clanak 5.

(1) Fakultet ima grb,

(2) Grb Fakulteta cini crtei koji predstavlja izvor znanja koji se postepeno sin u otvorenu knjigu plave boje koju

6ine tri otvorena lista, a diji odraz se ogleda u izvoru. Otvorena knjiga ima 3 lista koji predstavljaju tri osnovne
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aKivnosti -djelatnosti Fakutteta kao visokoobrazovne institucije i to: znanstvenu, nastavnu i strudnu aktivnost -

djelatnost. Logotip Fakulteta sastoji se od grba Fakulteta i punog naziva Fakulteta 
"Fakuttet za menadzment u

turizmu i ugostrteljstuu' koji se nalazi sa desne slrane grba. U logotipu Fakulteta iznad naziva Fakufteta stoji naziv
sveudilista ,Sveudiliste u Rijeci', dok ispod naziva Fakulteta stoji natpis sjedista Fakulteta 'Opati.ia" i naziv drzave
'Hrvatska', Logotip se koristi i na engleskom jeziku pri aemu Je raspored elemenata isti. U logotipu na engleskom
jeziku koristi se naziv Fakulteta 'Faculty of Tourism and Hospitality Management", iznad kopga stoji naziv
sveuailiSta na engleskom jeziku "University of Rijeka" dok ispod naziva Fakulteta stoji oznaka sjediSta Fakulteta
"Opatija" i naziv drZave 'Croatia'. Logotip se moze koristrti sa i bez naziva SveuciliSta, sa i bez oznaka sjedista te
sa i bez oznaka naziva drZave. Sve vezrje grba i logotipa u kontekstu boja u RGB sustavu i HTML sustavu,
tipografiF, koriStenja i medusobne udal.lenosti pojedinih elernenata definirane su knjigom grafidkih standarda
Fakulteta.

(3) Fakultet, pored svojih obiljeZja, ima pravo iobvezu slu2itise nazivom, grbom izastavom Sveudilista u Rrjeci, te
ih u cijelosti ili djelomidno unositi u svoB obilpZja.

elanak 6.
(1) Fakultet ima pecat iZig s grbom Republike Hrvatske koji se stavlja na akte koJe Fakultet donosi u okviru javnih

ovlasti na temelju Zakona.

(2) Pecat iiig su okruglog oblika, promjera, 38 mm, s grbom Republike Hrvatske u sredini inatpisom uz rub, s
gomje strane, 

-REPUBLIM 
HRVATSM" - "Sveudiliste u Ripci", a s donje strane,Fakultet za menadiment u

turizmu i ugostiteljstvu, opatija'.

(3) Suhi iig se stavlja na diplome, svjedodZbe, uvjerenja i potvrde o cjeloiivotnom obrazovanju te na pohvale, a
pe6at na ostale javne isprave. SuhiZig stavlJa se na originalni obrazac ili na okruglu naljepnicu zlatne bo.,e ko)a se
liFpi u sredinu donjeg dijela obrasca drplorne, svpdodzbe, uvjerenja ipotvrde.

(4) U sludajevima u kojima bi upotreba pedata iz stavka 2. ovog dlanka bila nepodesna, moie se upotrebljavati i

pecat okruglog oblika promjera 25 mm.

(5) Za ostalo poslovanie Fakultet upokebljava pecat okruglog ili pravokutnog oblika bez grba Republike Hrvatske
s tekstom 'Sveuailiste u Rrjeci, Fakultet za menadinEnt u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija".

Uporaba grba, naziva, pedata i iiga

Clanak 7.

(1) Fakultet u pravnom prometu sudjeluje pod nazivom Sveudiliste u Rijeci, Fakuttet za menadiment u turizmu i

ugostiteljstvu.

(2) Upotrebu naziva fakutteta, grba te pecata i Ziga odobrava dekan,

(3) Dekan odreduje broj pedata iZiga s grbom Republike Hrvabke, bO pedda s nazivom isjedi5tem fakutteta,
nadin njihova koristenja te osobe odgovome za njihovu upotrebu i auvanje.

Clanak 8.
(1) Fakultet odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.

(2) osnivai Fakulteta solidarno i neogranideno odgovara za obveze Fakulteta.



III. DJELATNOST I POSLOVANJE

Clanak 9.
('l) Djelatnost fakulieta je:

1. VISOKO OBMZOVANJE - u znanstvenom podru6ju druStvenih znanosti, znanstvenom polju ekonomiJe, te
srodnim i drugim znanstvenim podrudjima i poljima

1.1. Ustoj i izvedba sveudilisnog studija:
- preddiplomski sveudilisni studij,
-diplomski sveuiilisni studij,
- poslijediplomski specrlalistidki studij,
-poslijeliplomski sveudilisni studij (doKorski studij),

1.2. UstO i izvedba struanog studija i cjeloZivotnog obrazovanja
- preddiplomski struini studij,

-specijalistidki diplomski strudni studij,
- programi cieloiivotnog obftpovanja.

1.3. Zajednidki i zdruieni studij

2. ZNANSTVENo-ISTMZVACKA ISTRUCNA DJELATNOST - u znanstvenom podrudju drustvenih znanosti,
znanstvenom polju ekonomrje, te srodnim drugim znanstvenim podrudjima ipoljima. ZnanstvenGistrazivadka i

srudna djelatnost obuhvaca:
- lstraZivanle aktualnih teoriiskih i praktianih gospodarskih problema, izradu znanstveneistra:ivadkih i

strudnih studija, proBkata, ekspertiza, elaborata, analiza, vjestadenja, savjetovanja, pruianje
isfaiivadkGrazvojnih usluga, pruZanje konzultantskih usluga za potrebe gospodarstva, recenzije i

revizije projekata,

- Realizaciju istrazivadkih projekata s inozemnim ustanovama u okviru medunarodne suradnje, individualni
istraiivaiki rad nastavnika koji svoje rezultate istraiivanja objavljuju u publikacijama Fakulteta, knjigama,
dasopisima i ostalim izdanjima.

- Organiziranje doma6ih i medunarodnih znanstvenih i strudnih simpozija, savjetovanja, seminara,
kongresa, konferencUa i drugih znanstuencstruanih skupova.

- Ustroj i izvedbu pograma cplozivotnog obrazovanja i usavrsavanja, organiziranje tecajeva i drugih
oblika dopunskog obrazovanla, te ulaganje u znanstveno i strudno obrazovanje inapredovanje
znanstvenog pomlatka.

3. DRUGE DJELATNOSTI
Pored dplatnosti iz 1, i 2, tocke ovog dlanka, Fakultet obavlja djelatnosti koje sluie obavlanju osnovne dJelatnosti

i koje se obavljaju u manjem opsegu, a osigurava.ju cjelovitost i potrebni standard sustava visokog obrazovanja i

to:

- knji2nidna i izdavaaka djelatnost za potrebe nastave, znanstvenGistraZivackog i strudnog rada
(monografip, udibenici, iasopisi, zbornici, periodiine in+periodidne publikacije isl.)

- djelatnost osiguranja informatidke baze za potrebe nastave, znanstvenlistrazivadkog rada i drugih
aktivnosti Fakutteta

- dFlatnostskriptarnice
- pruZanja ugostiteljskih usluga putem automata za potrebe svojih studenata zaposlenika
- djelatnost obrazovanja odraslih
- Fakultet obavlja idruge djelatnosti propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,

Statutom Sveudilista u Rijeci i ovim Statutom.

(2) Fakultet moZe sukladno Zakonu o znanstvenoj dielatnosti ivisokom obrazovanju iStatutu Sveudili5ta u Rijeci,

osnivati trgovadka drustva i druge pravne osobe,

Clanak ,l0.

Fakultet svoju djelatnost obavlja u sJedistu Fakulteta u Opatiji i u dislociranom Studijskom centru u Zaboku,



PRIJENOS OJEI.ATNOSTI NA SVEUCILISTE

Clanak 11.
(1) Fakultet prenosi na Sveudiliste u Rijeci u cijelosti zadace iz podrudja:

- strategijeSveu6ilista,
- plana izgradnje kapitalnih objekata,
- medunarodne suradnje i

- proraaunaSveudilistainjegovihsastavnica.

(2) Fakultet prenosi na Sveudili5te u Rijecidio svojih zadaca iz podrudja:

- nabave iz sveudilisnog prormunai
- utvrdivanF polaznih elemenata za politiku plada i zajednidkih kriterija za kolektivno pregovaranje i

sklapanle koleKivnih ugovora na razini Sveu.ilista i po.iedinih sastavnica;
- informacriskogsustava;
- knjiznidnog sustava;
- pitanja studentskog standarda;
- reforme cumculuma i pokretanje multidisciplinamih studijskih programa;

- uvodenja ECTS sustava te studentskih isprava;
- utvrdivanja studijskih kapaciteta iupisnih kvota;
- odnosa s javno56u o pitanjima koja se odnose na ovim Statutom utvrdene funkcije Sveudilista;
- izdavaakedjelatnosti;
- unaprjedenje kvalitete rada;

- pokretanja znanstuenih istraiivanja i kolaborativnih znanstvenih programa;
- pomoci studentima u prevladavanju razvojnih iakademskih teskoca te
- razvojaznanstveneinfrastrukture.

(3) Ostale zadace ostaju u nadleinosti Fakulteta.

IV. TIJEI.A FAKULTETA

Tijela upravljanja

Clanak 12.

Tijela upravljanja Fakulteta jesu:

1. Dekan
2. Fakultetsko vi.ie6e

DEKAN FAKULTETA

Prava i obveze dekana

Clanak 13.
('1) Dekan p delnik ivoditelj Fakulteta s pravima iobvezama ravnalelja utvrdenim ovim Statutom iStatutom
Sveudilista u Rijeci sukladno odredbama Zakona o ustanovama.

(2) Dekan predstavlja i zastupa Fakuttet.

(3) Znak dekanske dastije dekanski lanac,

Clanak ,l4.

(1)Dekan:
- priprema, saziva, predsjeJava ivodi sjednice Fakultetskog vi.ieca

- ustrojava rad iposlovanje Fakulteta
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- donosi akt o unutamFj organDacrji i ustroju radnih mjesta uz suglasnost Fakultetskog vijeca i Senata- podnosi izvJe56e o pri.iedlogu proraduna Fakulteta i nje{Jovom izvrsenju, te donosi pripdlog zavrsnog
raduna

- odluduje o investicijskom odr2avanju
- sklapa i zaklju6uje ugovore o radu
- predlaie Fakultetskom vije6u izbor prodekana, delnika i tajnika ustroistvenih jedinica za obavljan,e

znanstvenG,nastavnog rada
- provodiodluke sveu.ilisnih tijela na Fakuttetu
- odobrava rad nastavnika izvan Fakulteta
- odobrava privremeno i povremeno zapoSljavanje
- sudjeluje i odlu6uje u radu sveudili5nih tilela sukladno Zakonu o znanstvenoj dJelatnosti i visokom

obrazovanju i Statutu Sveudilista
- osniva radne grupe ipovprenstva u skladu sa ovim Statutom;
- os(Jurava zakonfti rad Studentskog zbora i drugih studentskih organizacija i udruga koje djeluju na

Fakultetu
- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, Statutom Sveu6ilista i drugim opcim aKima.

(2) Dekan moze imenovati pomocnike, voditelle odredenih podrudja, stalna i povrernena povjerenstva ili radne
grupe za obavljanje popdinih poslova iz svog dplokruga te druga stalna savjetodavna tijela.

(3) Brol pomocnika, voditelja odredenih podruija,dlanova povierenstava, radnih grupa te drugih stalnih
savjetodavnih tiiela i dplokrug njihova rada odredup se posebnom odlukom.

(4) Dekanu u radu pomaZu prodekani. Broj prodekana, njihove obveze i ovlasti te uvpti izbora i razrje5enje
odreduje se statutom ili drugim opcim aktom Fakulteta.

elanak ,l5.

(1) Dekan ima pravo poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Fakutteta u vrijednosti do 400.000,00 kn.

(2) Za pravne radnje iznad 400.000,00 kn dekanu je pofebna prethodna suglasnost Senata.

Ctanka 16.
(1) Dekan je za svoj rad odgovoran Vije6u Fakuttetskom vijecu isenatu Sveuailista.

(2) Dekan 1e odgovoran za provedbu Odluka sveudilisnih tiieta na Fakuttetu,

!3). 
Dekan najmanJe jednom godiSnje podnosi Fakultetskom vije6u i Senatu izvje56e o svom radu i poslovanju

Fakulteta,

lzbo. dekana

Clanak ,l7.

(1) Za dekana rnoZe blti izabran nastavnik Fakulteta u znanstuenGnastavnom zvanju izvanrednog, redovitog
profesora ili redovitog profesora u trajnom zvanju, koji je zaposlen na Fakultetu i pos.ieduje ienadierski
sposobnosti za upravljanje i rukovodenJe.

(2) Dekan se bira na vrijeme od 3 godine. lsta osoba rno2e biti izabrana za dekana naivi5e dva puta uzastopno.
(3) Dekan preuzima duinost prvog dana nove akadenske godine.

Clanak ,l8.

(1) Kandidata za dekana predlaiu katedre Fakulteta ili kandidaturu podnose osobno sami nastavnici.
(2) Ukoliko kandidata za dekana predlazu katedre, kandidafura je pravovaljana pod uvjetom:
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- da istog kandrdata za dekana predlozi najmanle 50 % katedri, te
- da kandidaturu predlozeni nastavnik pnhvati.

Katedra moze predloiiti samo jednog kandidata za izbor dekana.

Clanak 19.

Kandidati za dekana, uz prijavu, prilaiu Zivotopis ivlastiti program rada za dekanski mandat. Program nda treba
biti u skladu sa strateskim dokumentima Sveudilista u Rijeci.

elanak 20.
(l) Postupak izbora dekana pokrece Fakuttetsko vijece najmanje Sest mJeseci priB kraja mandata dekana kojem
istede mandat, imenovanjem Povjerenstva za provodenje postupka izbora dekana.

(2) Fakuttetsko vrFce odlukom 6e propisati Proceduru glasovanja u postupku izbora dekana,

(3) Postupak izbora dekana rnora zavrsiti najkasnije 2 mjeseca pnje isteka mandata postoleceg dekana.

(4) Postupak za izbor dekana provodi Povjerenstvo od 3 dlana iz stavka '1. ovog dlanka.

(5) Zadatak Povjerenstva stavka 1. ovog dlanka je da prikupi prijedloge kandidata, utvrdi njihovu potpunost i

pravodobnost, te podnese izvjesce Fakultetskom vijecu.

(6) Nepravodobne i nepotpune kandidature Pov,erenstvo iz stavka 1. ovog dlanka nece razmatrati.

elanak 21.
(1) Prijava s potrebnom dokumentacijom za dekana dostavlja se Povjerenstvu iz stavka 1. dl. 20. u roku od 15
dana od dana imenovanja.

(2) Po isteku roka iz prethodnog stavka Povjerenstvo je duzno u daljnjem roku od 8 dana dostaviti izvjesce ViJe6u,

lzvje56e treba sadrZavati popis kandidata, koji ispunjavaju uvjete za izbor, njihove iivotopise i programe rada.

Clanak 22.
Dekan Fakulteta duZan je sazvati sFdnicu Vijeca u roku od 8 dana od dana pripma izvjeSca Povjerenstva. Uz
poziv za sjednicu, svakom alanu Vileca dostavlja se izvje56e Pov.lerenstua s prijavama, iivotopisom i prograrnom
rada svakog kandidata.

elanak 23.
(1) Na sjednici na koloj se odluduje o izboru dekana bira se Povjerenstvo za provodenie glasovanja.

(2) Povjerenstvo iz prethodnog stavka sastoji se od 3 alana. Zada6a mu Je da nakon utvrdivanja kandidata za
izbor od slrane Fakultetskog vrjeda izradi glasaike listi6e iosigura prostor za tajno glasovanje. Nakon glasovanja
Povjerenstvo podnosi pismeno izvjesie o rezuttatu glasovanja Vijecu.

elanak 24.
(1) Dekana bira Vijede tajnim glasovanjem natpolovidnom vecinom glasova ukupnog broja dlanova Vtje6a.

(2) Odluka o izboru dekana sa iivotopisom iprogramom rada dostavlja se Senatu Sveudilista na poturdu.

(3) Odluku o izboru Senat potvrdup u roku od 60 dana.



Clanak 25.

('l)Ako niti jedan od kandidata u pNom krugu ne dobije natpolovidnu ve6inu glasova od ukupnog broja 6lanova

Fakultetskog vrje6a, u drugome krugu izbor se provodi izmedu dva kandidata koji su u prvom krugu dobili najve6i

broj glasova. Ako i u drugorne krugu niti jedan od kandidata ne dobije natpolovidnu vecinu glasova od ukupnog

boa alanova Vrje6a, glasovanje se ponavlja samo za kandidata koji je dobio veci brojglasova.

(2) Ako kandidat iz prethodnog stavka ni u ponovljenom glasovanju ne dobije natpolovidnu vecinu od ukupnog

broja dlanova Vijeea p,ostupak kandidiranja i izbora se ponavlia u roku ne duzem od 30 dana.

(3) Ako se dekan ne izabere do isteka mandata postojeeeg dekana ili se utvrdi da je teku6i mandat nepropisan,

reKor ce u roku od mjesec dana imenovati za vniiielja duznosti dekana, osobu koja ispunjava propisane uvjete
naljuze na vnjeme od Jedne godine. Vniitelj d uinosti dekana, u navedenom roku ima obvezu provesti izbor novog

dekana, koji stupa na duinost s podetkom prve akademske godine u mandalu od jedne godine u kojoj je

imenovan vrsitelj duZnosti dekana,

Razrleienje dekana prije isteka mandata

Clanak 26.

(1) Dekan rnoie biti razrijesen duznosti prije isteka mandata, ako:

- sam zatraii razrjeSenje,

- ne ispunjava duznost dekana,
- knii odredbe Ustava, Zakona, Statuta ili drugih opcih akata Sveuiili5ta ifakutteta,
- grubo narusava ili ne postuje odluke Senata
- svoJim ponasanFm povri.ledi ugled duznosti koju obnasa te
- izgubi sposobnost obavljanja duznosti.

(2) Pnpdlog za razrjesenje dekana podnosi rektor, Senat, ili ledna trecina dlanova Fakultetskog vijeca. Postupak
razrjesenja dekana provodi Fakultetsko vije6e na spdnici koirj prisustvuje rektor.

(3) Fakultetsko vilece o razrjeSenju dekana odluduju tajnim glasovanlem natpolovEnom vecinom ukupnog broja
dlanova.

(4) U sludaju razrjesenja dekana, Fakultebko vije6e imenuje vrSitelja duinosti dekana najduie na vrijeme od Sest

mjeseci, u kojem roku ima obvezu organizirati izbor novog dekana.

Spriiedenost dekana

elanak 27.
(1) U sludaju privremene sprijecenosti dekana u obavljanju svoje duznosti (bolesti i sli6no), Fakuttetsko vijece

ovlascuje jelnog od prodekana da obavlja duznost dekana za vrijeme niegove privremene spnlecenosti.
(2) Pfljedlog za pokretanje postupka utvrdivanja privremene sprijedenosti dekana podnosi najmanje jedna trecina
alanova Fakultetskog vijeca, sam dekan ili reKor.
(3) Prodekan obavlja duznost dekana za vriFme nlegove privremene sprijedenosti, najdulje do Sest mjeseci od
dana kada p utvrdena spfljedenost. Nakon Sest mjeseci Fakultetsko vip6e pokrece postupak izbora novog
dekana,
(4) Ovlasteni prodekan ima sve ovlasti iobavlja sve poslove dekana utvrdene Zakonom iovim Statutom, a.iavne
isprave i ostale akte ptpisup uz oznaku "u.2.".
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Clanak 27.a

Brise se.

FAKULTETSKO VIJECE

Sastav fakultetskog vijeda

Clanak 28.
(1) Fakuftetsko vijece je stru6no tijelo Fakutteta.

(2) Fakultetsko vijece dine svi nastavnici Fakulteta u znanstvenlnastavnom zvanju, ledan predstavnik nastavnika

u nastavnom zvanju, jedan predstavnik suradnika, jedan predstavnik strudnih sluZbi, te predstavnici studenata koji

dine najmanje 15% ukupnog broja dlanova Fakultetskog vije6a.

(3) Predstavnike iz redova nastavnika u nastavnom zvanju, suradnika istrudnih sluibi, po prethodno pnbavljenom

misljenju svih nastavnika, suradnika, odnosno zaposlenika strudnih sluibi, na pripdlog dekana bira Fakultetsko

Vipce.

(4) Mandat predstavnika iz redova nastavnika u nastavnom zvanju isuradnika traJe kao i mandat dekana koji ih je
predloZio.

(5) Predstavnike studenata biraju studenti u skladu s posebnim Zakonom,

(6) Dekan i prodekani, dlanovi su Fakultetskog vip6a po funkciji.

Nadleinost fakulietskog vi,eca

Clanak 29.
(1) Fakultetsko vrjece sukladno Zakonu o znanstvenoj dlelatnosti ivisokom obrazovanju iovom Statutu:

- donosiodluke o akademskim, znanstvenim istrudnim pitanjima;
- sudjelule u stvaranju strategije razvoja Fakulteta;
- bira irazrjesava dekana;
- bira irazrjesava prodekane na prijedlog dekana;
- donosi Statut idruge op6e akte Fakulteta;
- daje suglasnost na unutarnji ustroj Fakultetai
- utvrdup prijedlog studijskih programa;
- donosi izvedbeni plan nastave:
- povlerava izvodenje nastave iz pjedinih predmeta;
- na priiedlog dekana bha pdnog alana Senata iz redova nastavnika u znanstveno - nastavnom zvanju

vecinom glasova nazocnih dlanova Fakultetskog vijeca;
- predlaZe 6lanove Sveudili5nog savpta iz reda sveudilisnih nastavnika na nadin da izabere kandidata isvoj

pruedlog uputi izbornom Povjerenstvu;
- imenuje delnike znanstveno nastavnih ustrojbenih Jedinica na prijedlog dekana;
- daje suglasnost dekanu na unutamji ustroj radnih mFsta;
- raspisuje natjecajza izbor nastavnika isuradnika;
- bira nastavnike i suradnike u odgovarajuca znanstvena, znansfuenGnastavna, nastavna i suradnidka

zvanja i radna mpsta;
- imenuje mentore asistentima;
- odluduje o pitanjima od posebnog interesa za studente;
- donosi odluke u postupcima stjecanja doKorata znanosti poslipdiplomskih sveudiliSnih studija (dokorskih

studija);
- osniva stalne ipovremene radne grupe ipovjerenstva;
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- donosi odluke o pokretanju razliditih oblika c,eloiivotnog obrazovanja, znanstvenog i strudnog
usavr5avanja

- donosi Statut Studentskog zbora na prijedlog Studentskog zbora
- obavlja i druge poslove ufurdene Zakonom o znanstvenoj dJelatnosti i visokom obrazovanju i Statutom

Sveudilista i ovim Statutom, te drugim opcim aKima Fakulteta koli nisu u nadleZnosti drugih tijela,

Slal na povjerenstva

Clanak 30.

Fakultetsko vijede osniva za podrudja od posebnog interesa za d.lelovanje irazvoj Fakulteta stalna povjerenstva iz

redova nastavnika i suradnika i to:
- Povjerenstvo za nastavu

- PovJerenstvo za izdavadku djelatnost
- Pov.lerenstvo za medunarodnu suradnju
- Etiiko povprenstvo
- Povjerenstvo za knjiznidnu djelatnost
- Povjerenstvo za javnu nabavu.

Clanak 31.
('l) Fakultetsko vrjece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na spdnicama.
(2) Spdnice saziva dekan i predsjedava im.
(3) Dekan saziva sjednice prema potrebi, tiFkom akademske godine, Dekan ie duian sazvati sjednicu kad to
pismeno zatrazi najmanje jedna detvrtina dlanova Fakuttetskog viieca. Ako dekan ne sazove sjednicu u roku osam
dana od primitka zahtjeva za njeno sazivanje, predlagadije rnogu sazvatisami.
(4) O sazivu sjednice dekan obavje5tava alanove Fakultebkog vijeca, u pravilu osam dana prije dana nFzina
odriavanja. U opravdanim ihitnim sluaajevima, uz suglasnost Kolegr.la dekana, dekan sjednicu moZe sazvati u
roku kraiem od osam dana ito telefonskim ili elektroniakim putem.
(5) Poziv za sjednicu treba sadriavati pripdlog dnevnog reda.
(6) Svaki dlan Fakutetskog vleca ima pravo, na pocetku sjednice, predloZiti izmjenu ili dopunu predloienog
dnevnog reda.
(7) Dnevni red siednice poturduje Fakultetsko viJe6e.

Clanak 32.
(1) Fakuftetsko vijece moze odluaivati kada je na sjednici nazoano vise od polovine ukupnog broja njegovih
dlanova.

(2) Fakultetsko vijece donosi odluke natpolovidnom vecinom nazocnih dlanova, izuzevsi sluiajeve u kojima Zakon
o znanstvenoj dplahosti ivisokom obrazovanju, Statut Sveudilista iovajStatut ne odreduju drugadije.
(3) Fakultetsko vijeie moZe odludivati u postupku izbora u znanstvenGnastavna ili znanstvena zvanja i o
izvjescima povjerenstava u postupku stiecanja doKorata znanosti kad je sjednici nazocno vise od polovine
njegovih dlanova izabranih u znanstveno nastavna zvanja.

(4) U slu6ajevima iz stavka 3. ovoga dlanka Fakultetsko vije6e donosi odluke natpolovidnom vecinom nazodnlh
dlanova izabranih u znanstveno-nastavna odnosno znanstvena zvanja.

(5) Fakultetsko vijece moie odludivati o donoSenju Statuta Studentskog zbora natpolovEnom vecinom dlanova
Fakuttetskog vijeca, pridemu za Statut mora glasovativecina ukupnog broja predstavnika studenata u vip6u.
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Clanak 33.
(1) O sjednrci Fakultetskog vijeca vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik sadr2i narodito: imena nazodnih iizodnih dlanova Fakultetskog vijeca, dnevni red, prijedloge iodluke,
broj glasova za odredenu odluku ili protiv n e, bO suzdrzanih glasova i eventualno izdvojena misljenja.

(3) Tonsko snimanje sjednica mo2e naloZiti dekan osobno ili odluku o tome na pnjedlog dlana Fakuftetskog vije6a,
rnoie donijeti Fakultetsko vije6e glasovanjem vecine nazodnih dlanova.

(4) Zapisnik o sjednici vodi osoba koju odredi dekan.

(5) Zapisnik potprsu,u dekan i zapisnidar.

(6) ehnovi Fakultetskog vije6a rnogu prqledati zapisnik i iznipti svole primpdbe. O primjedbama na zapisnik
odluduje Fakultetsko vile6e,

(7) Zapisnik se usvaja na slUedeco; redovitoJ s,ednici Fakultetskog vijeea, natpolovidnom vecinom glasova
nazodnih dlanova.

Piianja od posebnog interesa za studente

elanak 34.
(1) Pitanja od posebnog interesa za studente su ona vezana za promjenu sustava studija, osiguranja kvalitete
studija, donosenje studijskih programa, utvrdivanje izvedbenih studija istudentski standard.

(2) Prilikom odludivanja o pitanjima od posebnog interesa za studente, studentski predstavnici imaju pravo
suspenzivnog veta.

(3) Suspenzivni veto studenbki predstavnici mogu upotrijebiti ako to zatraii natpolovrana vecina studenbkih
predstavnika u Fakultetskom vipcu. Nakon suspenzivnog veta Fakultetsko vrjece ponovno raspravlja o
navedenom prtanju u roku od 8 dana.

(4) U ponovlpnom odlu6ivanju Odluka se donosi natpolovi6nom ve6inom svih dlanova Fakultetskog vip6a i na nju
se ne moze upotrijebiti suspenzivni veto.

Clanak 35.
(1) Dekanu u radu pomazu prodekanr, porno6nici, predstojnici zavoda i tajnik Fakulteta. Porno6nike svojom
odlukom imenuje dekan.

(2) lzbor predstolnika zavoda te njihova prava iobveze, utvrduju se Pravilnikom o unutampm redu i ustroju radnih
mjesta.

PRODEKANI

Clanak 36.
('l)Prodekani na Fakultetu su:

1. prodekan za nastavu,
2. prodekan za znanstvenu i strudnu djelatnost,
3. prodekan za razvoj,
4. prodekan za medunarodnu suradnju,
5. prodekan za poslovne odnose.
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(2) Djelokrug rada, te prava iobveze prodekana utvrduju se Pravilnikom o unutarnJoj organizacui i ustroju radnih
mJesta Fakulteta.

(3) Dekan rnoze ovlastiti prodekana da ga zamjenjuje u zastupanju ipredstavl,anju Fakulteta.

lzbor prodekana

Clanak 37.
(1)Z prodekana moze biti biran nastavnik Fakulteta u znansvenGnastavnom zvanju.

(2) Prodekani se biraju na vnjeme od tri godine, odnosno nalluze do kraja mandata dekana na diji su prijedlog
izabrani. lsta osoba rnoie biti birana za prodekana najvise dva puta uzastopno.

(3) Prodekane bira i razrjeSuje Fakultetsko vUede na temelju obrazloZenog prijedloga dekana javnim glasovanjem
natpolovidnom vedinom ukupnog bro.la dlanova Fakultetskog vijeca.

(4) Ako prodekan ne dobije natpolovidnu vecinu glasova ukupnog broja dlanova Fakultetskog vueca, dekan je
duian dati novi pn,edlog najkasnije do iduce sjednice Fakultetskog vijeca.

RarleSenje prodekana

Clanak 38.
(1) Prodekan ce se razri,esili duZnosti prije isteka mandata ako:

- sam zatrazi razrjesenje,
- ne ispunjava duZnosti prodekana,
- krsi odredbe Ustava, zakona, Statuta ili drugih opcih akata Sveudilista u Rijecii
- zloupotrebi poloZaj prodekana,
- svojim ponaSanjem povrijedi ugled duinosti koju obna5a, te
- izgubi sposobnost obavlianja duZnosti.

(2) Prijedlog za razrjesenje prodekana podnosi dekan ilipdna trecina Fakultetskog vijeca, a o razrpsenju odluduje
Fakultetsko vijece natplovEnom vecinom glasova svih dlanova.

Tajnik Fakulteta

Clanak 39.
(1) Fakultet ima tajnika.

(2) Tajnik le rukovoditelj strudnih sluibi Fakutteta.

(3) Prava iobveze tajnika kao i uvjeti koje mora ispunjavati utvrduju se Pravilnikom o unutarnFj organizaciji i

ustroju radnih mpsta Fakulteta,
(4) Tajnik je 6lan Kolegija Dekana i KolEija tajnika Sveu6ili5ta u Ripci.

Kolegij dekana

Clanak 40.
(l) Kolegij dekana je savFtodavno tijelo koje pomaie dekanu u radu, a dine ga dekan, prodekani i tajnik fakutteta.

(2) Kolegij dekana saziva dekan i rukovodi nJegovim radom.

(3) Kolegij dekana po potrebi moze raspravljati u prosirenom sastavu.
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V. UNUTARNJI USTROJ

Clanak 41.
(1) Ust@stuene .ledinice Fakulteta mogu brti:

- Ured dekana,
- Katedre - temeljne ustrojstvene jedinice znanstvenog inastavnog rada,

- Zavodi - ustrojstvene jedinice sastavljene od vise katedri koje izvode znanstveni i struini rad u

odgovarajU6im znanstvenim granama,

- Centri - ustroJstvene jedinice za provodenje programa cjelozivotnog obrazovanja, stru6nog
usavrsavanla, organiziranja tedajeva iradionica namijenjenih edukacUi studenata idrugih polaznika, za
znanstvena istraiivanja, izradu studija, ekspertiza, elaborata, vjestacenja i drugo,

- Tajnistvo sa strudnim sluzbama,

(2) Ustrojstvene jedinice iz prethodnog stavka osnivaju se radi obavljanja nastavne, znanstvene i strudne
djelatnosti, povezivanja znanosti i prakse na Fakultetu, te za obavljanje pravnih, kadrovskih, radunovodstvenih,
administrativnih i drugih poslova.

(3) Unutamji ustrol, djelokrug rada ustrojstvenih jedinica, nadin izbora celnika, kao i druga pilanja znaeajna za
njihov rad ulvrduju se Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji iustoju radnih mjesta Fakulteta.

Clanak 41a.
Fakultet moZe biti osnivad ili suosnivad trgovadkih druStava idrugih pravnih osoba kao samostalnih pravnrh osoba
radi obavljanja znanstvenog istrudnog rada, te povezivanja prakse, znanosti iobrazovanja, sukladno odredbama
Statuta Sveudili5ta u Rijeci i posebnih Zakona

VI. NASTAVNICI, SURADNICI I ZNANSTVENICI

Clanak 42.
(1) Na Fakultetu nastavnu, znanstvenu i strudnu djelatnost izvode znanstuenici, nastavnici, suradnici i osobe
izabrane u strudna zvanja, dija se kvaliflciranost utvrduje izborom u znanstvena, znanstvenGnastavna, nastavna,
suradnidka i strudna zvanja.
(2) Nastavnici i suradnici Fakulteta duini su, uz poslove utvrdene Zakonom o znanstevoj dplatnosti r visokom
obrazovanju idrugim propisima, sudjelovati u radu Fakultetskog vijeca idrugih radnih trjela, obavljati idruge
duZnosti sukladno ovom Statutu, Statutom Sveudilista i drugim opeim aktima.

(3) Studenti posliiediplomskog sveudili5nog studija (doKorskog studua) mogu sudjelovati u izvodenju nastave na

sveudilisnim istruinim studijima, u skladu sa studijskim programom iopcim ahom Fakulteta, ukoliko su izabrani u

naslovna zvanla temeljem odluke Fakultetskog vi.le6a.

Znanstvencnastavna, nastavna, suradni6ka i struina zvanja

Clanak 43.
(1) ZnanstvenGnastavna zvanja su: docent (doc. dr. sc.), izvanredni profesor (izv. prof. dr. sc.), redoviti profesor i

redoviti prolesor u trajnom zvan.lu (prof. dr sc.). Kratice nazla znanstvenGnastavnih radnih mpsta pisu se ispred

imena i prezimena osobe koja je izabrana na navedeno radno mJesto.

(2) Nastavna zvanja su: predavad (pred.) ivi5i predavad (v. pred.). Kratice naziva nastavnih zvanja na nastavnim

radnim m1estima pi5u se iza imena i prezimena osobe koja p izabrana na navedeno radno mjesto.
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(3) Suradnidka zvanja su: asistent iposlijedoktorand.

(4) Strudna zvanja su: stru6ni suradnik, vi5istrudni suradnik istruani savjetnik.

lzbori u arania i na odgovaraluca radna mjesta

elanak 44.
(1)Svi znanstvenici na Fakuftetu izabiru se u znanstvena zvanja neovisno o radnom mjestu.

(2) Znanstvena zvanja se stjedu u postupku ipod uvletima predvidenim Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i

visokom obrazovanju i na njemu utemelFnim propisima.

(3) Osobe izabrane u znanstvena zvanja izabiru se u znanstvenenastavna zvanja ina odgovarajuca radna mjesta
u istom postupku. S osobama izabranim u znanstvenGnastavna zvanja sklapa se ugovor o radu.
(4) lzbor u nastavna, suradnidka i stru6na vtaip yezan je za odgovarajuca radna mlesta i odvija se u istom
postupku.

(5) lzbori u zvanja i na odgovarajuia radna mJesta provode se putem javnog natFcaja.

(6) lzbor u znanstvenonastavno, nastavno isuradnidko zvanje, koje je provedeno u drugom visokom u6ili5tu, ne
mo2e se pnznatiako nrje proveden prema uvjetima koji su sukladni uvjetima na Sveudili5tu u Rijeci.

Uvjeti za izbor u znanstvena, znanstvenGnastavna, nastavna i suradni6ka alanja

elanka 45.
(1) Op6i uvpti za izbor u pojedina zvanja utvrdeni su Zakonom o znanstvenoj d1elatnosti ivisokom obrazovanju.
Uvlete za izbor u znanslveno zvanje utvrduje Nacionalno viiece za znanost, visoko obrazovanje itehnoloski
razvoj. Minimalne uvjete u pogledu obrazovnoga, nastavnog i strudnog ,ada za izbr/t u znanstuencnastavno i

nastavno zvanje propisuje Rektorski zbor, odnosno Fakultebko viFde moie svoiom odlukom utvrditi dodatne
uvpte.

(2) Osoba koja se izabire u znanstuenGnastavno, nastavno ili suradnidko aanje treba imati potrebne psihofiziake
osobine,

(3) Nadin provjere ispunjavanja uvjeta iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka propisule se Pravilnikom o postupku izbora u
znansfuenGnastavna, umjetniiko-nastavna, znanstvena, nastavna isuradnidka zvanja te na odgovarajuca radna
mjesta na Sveudilistu u Rijeci.

Vrednovanje rada asistenta, poslijedoKoranada i i mentora

,[5.a.
(1) Svake godine Fakultet ocjenjuJe rad asistenata. Ocjena se ternelji na pisanom izvjes6u rnentora u kojemu se
vrednuje kandidatova usppsnost u znanstvenom i nastavnom radu, kao iuspjesnost na poslipdiplomskom
sveuiili5nom studiju (doktorskom studiju).

(2) Najmanje jedanput u dvije godine posh.,edoktorand podnosi Fakultetskom vi1e6u izvje56e o svom radu
ternelpm kojeg se vrednuje n egova uspjesnost u znanstvenom i nastavnom radu.

(3) Ako Fakultetsko vi,ece drugi puta negativno ocjeni rad asistenta ili posliJedoktoranda, pokrece se postupak
redovrtog otkaza ugovora o radu (otkaz uv.letovan skrivlpnim ponasanjem radnika). SadrZaj, kriterije te postupak
usvajania izvje56a iz stavaka 1. i 2. ovog .lanka propisup se Pravilnikom o ocjenjivanju rada asistenata,
poslijedoktoranada i mentora, Sveudilista u Rijeci.
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(4) Najmanp jedanput u dvle godine Fakultet ocjenjuje rad mentora na ternelju izvje56a o radu iocpne asistenta
0 rnentorstvu nastavnika. Mentor koji ,e dva puta ocijenjen negativno ne moie vise bitt imenovan za mentora.
Kriterij oc.lene mentora utvrduJe se Pravilnikom o ocjenjivanju rada asistenata, poslijedoktoranada i mentora,
Sveudilista u Rijeci,

Postupak izbora u znanstveno-nastavna a,ania te na odgovaraju6a radna mjesta

Clanak 46.
(1) Postupak izbora u znanstvenenastavna zvanja i na odgovaraluca radna mjesta provodi Fakultet sukladno
odredbama Zakona o znanstvenoj djelatnosti ivisokom obrazovanju, Statuta SveudiliSta iovog Statuta, na temelju
javnog natjedaja, koji se objavljuje u Narodnim novinama, dnevnom tisku, na sluibenim lntemet stranicama
Sveuaili5ta i Fakulteta, te na sluibenom internetskom portalu za radna mjesta Europskog istraiivadkog prostora.

(2) U svakom pojedinaanom postupku izbora ili reizbora, Fakultetsko vijece donosi odluku o raspisivanju javnoga
natjedaja te imenuje strudno povjerenstvo za provodenje postupka izbora u znanstvenGnastavno zvanje.
(3) Ako neki od pristupnika nema izbor u odgovarajuee znanstveno zvanje prilikom izbora u znanstvenGnastavno
zvanje, provodi se postupak izbora u znanslveno zvanje u skladu s odredbama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i

visokom obrazovanju.

(4) Strudno povFrenstvo iz stavka 2. ovoga dlanka nakon provedenog izbora iz stavka 3. ovoga dlanka razmatra
prijave pristigle na natledaj, iu skladu s uvl€tima ReKorskog zbora, odnosno dodatnim uv.letima propisanim od
Fakultetskog vtjeca, sastavlja izvje56e za svakog pristupnika.

(5) Strudno povjerenstvo iz stavka 2. ovoga dlanka Salje svoje izvje56e Fakultetskom vrlecu koje provodi postupak
za prihvacanje izvjesca i izbor u znanstvenlnastavno zvanje.

(6) Odluka o izboru predlo2enika u zvanje redovitoga profesora iredovitog proresora u tajnom zvanju dostavlja se
Senatu Sveudilista na potvrdivanJe.

(7) Postupak izbora ireizbora u zvanja, te kriteriji imjerila iz Zakona o znanosti ivisokom obrazovanju, ovog
Statuta i drugih akata pobli2e se ureduju Pravilnikom o postupku izbora u znanstveno-nastavna, um,etnidko-
nastavana, znanstvena, nastavna i suradni6ka zvanja te na odgovaralu6a radna mjesta na Sveudilistu u Rijeci i

drugim ahima SveudiliSta.

lzbor u suradnidka zvanja i na odgovarajuca radna mjesla

Clanak 47.
(1) Suradnidka zvanja i odgovarajuca radna mjesta su: asistent i posliJedoktorand. Asistent i poslijedoktorand
biraju se iz redova najuspjesnijih studenata.

(2) S sobom izabranom na javnom natpdaju, koja le zavrSila diplomski sveudiliSni studij, Fakultet moze zakljuditi
ugovor o radu na odredeno vrijeme u suradnidkom zvanju ina radnom mpstu asistenta, sukladno Zakonu o
znanstuenoj djelatnosti I visokom obrazovanju. Asistent .ie duzan upisali i redovito pohadati poslijediplomski
sveucilisni studij (doKorski studij).

(3) S osobom izabranom na javnom natjecaju, koja je zavrsila poslijediplomski sveudilisni studij (doktorski studij),
Fakuttet moze zakljuiiti ugovor o radu na odredeno vrijeme u suradnidkom zvanju ini radnom mpstu
poslijedoktoranda, sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.
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Sudjelovanje suradnika u nastavi

Clanak 4E.

(1) Asistenti iposliJedoktorandi pomazu u provodenju dijela nastavnog procesa, provjeri znanja, znanstvenoj i

strudnoj djelatnosti u skladu s ovim Statutom idrugim opcim aktima.

(2) Poslijedoktorand moze predavati na strudnim i sveudili5nim studijima ako ga za to ovlasti Fakuftetsko vijece.

(3) Poslijedoktorand moze odrzavati ispite na preddiplomskim studrjima ako ga za to ovlasti Fakultetsko viJe6e.

lzbor u nastavna a,ania i odgovaraiuca radna mjesta

Clanak 49.
('1) Na Fakultetu izbor u nastavna zvanja iodgovarajuca radna mjesta provodi se u sludaju ako se izvode strudni
studiji za potrebe toga studija, kao i ako je rijed o predmetu koji ne zahtijeva znanstveni pristup.

(2) Na izbor nastavnika u nastavna zvanja ina odgovaraju6a radna mjesta primjenjuju se odredbe Zakona o

znanstvenoj djelatnosti ivisokom obrazovanju, Statuta Sveudilista, ovog Statuta i Pravilnika o postupku izbora u

znanstveno-nastavna, umjetnidkGnastavna, znanstvena, nastavna i suradnidka zvanJa te na odgovarajuca radna
m.lesta na Sveudili5tu u Rijeci i drugim aktima Sveudili5la.

Naslovna zvanja i gostuju6i protesori

Clanak 50.
(1) Fakultetsko vije6e moZe ibez zakljudivanja ugovora o radu izabrati u znanstvenenastavno, suradnidko i

nastavno zvanje osobu, koja ispun,ava uvJete za izbor u odnosno zvanje, ako sudjeluje ili ce sud.lelovati u

izvodenju dijela ili cijele nastave odredenog predmeta (tzv. naslovno zvanp).

(2) Fakultetsko vr.iece moie pvpriti izvedbu do jedne tecine nastave predmeta nastavnicima, znanstvenicima ili

shudnjacima bez obveze sklapanja ugovora o radu ibez izbora u znanstvenonastavno zvanje (Ev. gostujuci
profesor ili nastavnik), uz uvjet da ostatak nastave predmeta pokrivaju osobe izabrane u znanstvenlnastavna ili
nastavna zvanja,

(3) Nastavu na Fakultetu ne mogu izvoditiosobe koje nisu izabrane u znanstvenGnastavno, nastavno, suradni6ko
ili naslovno zvan1e, te osobe koje Fakultetsko vijeCe nije izabralo za gostuJu6e profesore ili nastavnike.

(4) Fakultetsko vijece moze povjeriti izvodenje nastave iz odredenog predmeta uglednom inozemnom profesoru ili

istaknutom strudnjaku bez izbora u znansfuenGnastavno zvanje, najdulje dvi,e akademske godine uzastopno.

(5) Postupak rzbora u naslovna zvanja istovjetan je postupku izbora u znanstvenonastavna, suradntaka i

nastavna zvanja.

(6) Postupak izbora gostuju6eg profesora ili nastavnika utvrduie se op6im aktima Sveudilista u Ripci i Fakutteta.

Professor emeritus

Clanak 51.
(1) Sveudili5te moie svojim zasluinim redovitim profesorima, u pravilu u trajnom zvanju, u mirovini, dodijeliti
poaasno zvanje'professor emeritus".

(2) Predloienik za dodjelu podasnog zvanja 'professor emeritus" mora imati posebne zasluge za razvoj i

napredak Sveu6ilista te medunarodno priznatu nastavnu i znanstvenu izvrsnost.
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(3) Redoviti profesor u mirovini, kome je Sveudiliste dodiielilo podasno zvanje 'professor emeritus", ima pravo to
zvanle kao titulu staviti ispred imena.

(4) 'Professor emeritus'ima pravo sudjelovati u nastavnom, znanstvenGisfazivadkom i strudnom radu na

SveudiliStu i Fakultetu.

(5) Uvjeti i postupak za dodjelu podasnog zvanja professor emeritus, te prava izbornika poblize se utvrduju
Slatutom Sveudili5ta u Ripci.

Ugovor o radu za znanstvenGnastavna, nastavna, suradniaka i strudna radna mjesta

Clanak 52.
(1) S osobama izabranim na znanstvenenastava, nastavna, suradnidka istruana radna mjesta sklapa se ugovor
o radu sukladno odredbama Zakona o znanstvenoj d,elatnosti ivisokom obrazovanju.

(2) Ako se placa i/ili troikovi poslijediplomskog studija asistenta ili poslijedoktoranda osiguravaju iz sveu6ilisnog
proraduna, za zakljudenp ugovora o radu potrebna le suglasnost reklora.

(3) S osobama izabranim na suradnidka radna mjesta koje rade na projehu ogranidenog trajanja, ugovor o radu
moie se zakl.iuditi na odredeno vrijeme, dok traje proBK ili njegov dio na koJem le ta osoba angaiirana, a najdulje
do Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju predvidenog roka.

Rad izvan Fakulteta

Clanak 53.
('l)Znanstveno, nastavno ili strudno djelovanje zaposlenika tzvan Fakulteta ne smip Stetiti interesima Fakulteta i

Sveu6iliSta.

(2) Nastavnici isuradnici Fakulteta ne rnogu sklapati ugovore o radu s drugim pravnim osobama bez suglasnosti
dekana.

(3) Nastavnici i suradnici, koji su zaposleni s punim radnim vremenom na Fakultetu mogu raditi kod drugog
poslodavca naivise do jedne trecine punog radnog vremena (kao vanjski suradnik ili honorarno), uz prethodnu
suglasnost dekana.

(4) Suglasnost iz prethodnog stavka moze se dati ako predvidena aktivnost zaposlenika nije u sukobu s njegovim
redovnim radnim obvezama i op6im interesom Fakufteta.

(5) eelnici Fakulteta (dekani i prodekani) ne mogu sklapati ugovor o radu s drugim visokim udili5tima i

znanstvenim organizacljama.

(6) Ugovomi odnosi nastavnika isuradnika s drugim pravnim osobama izvan Fakulteta nngu se zakljudivati samo
uz prethodno sklopljeni rneduinstitucijski ugovor o suradnji.

(7) Obveze zaposlenika vezane uz nelolalnu utakmicu injihova prava sukladno odredbama iz prethodnih stavaka
ovoga 6lanka, poblize ce se uturditi pravilnikom kojeg donosi Senat Sveudilista u Rileci.

Povremeno i privremeno zapoillavanje

Clanak 54.
(1) Povremeno i privremeno zaposljavanje idopunski rad na Fakultetu odobrava dekan kad to izisku.ie priroda
odobrene aKivnosti I kada su osigurana materijalna sredsfua.
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(2) Spomenuti oblici zaposljavanja rnogu biti u punom radnom vrenEnu ili dijelu radnog vremena i traju tijekom
ispunjavanja ugovora.

(3) Kod ugovornog zaposljavanja na projektu odreduF se opseg znansveneistraiivadkog istrudnog rada za
svakog zaposlenika.

Znanstvenici i znanstvena zvanja

Clanak 55.
(1) Znanstvenici su osobe koje su sukladno zakonu izabrane u odgovarajuca znanstvena a/anja iupisane u

upisnik znanstvenika.

(2) Znanstvena zvanja su: znanstveni suradnik, visi znanstveni suradnik, znanstveni savptnik i znanstveni
savjetnik u trajnom zvanju.

(3) Stjecanje znanstvenog zvanja ne ovisio radnom mjestu.

(4) Znanstvena zvanja su trajna, a prestaju prelaskom u visa zvanja ili njihovim oduzimanjem sukladno Zakonu o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniu.

Clanak 56.
(1) Zahtpv za izbor u znanstueno zvanje pokrece osoba koja smatra da ispuniava uvjete za izbor u odredeno
znanstveno zvanp ili Fakuttet ako s nFm ima sklopljen ugovor o radu.

(2) Postupak izbora provodi se u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatncti i visokom obrazovanju.

Stegovna odgovomost i stegovni postupak

elanak 57.
('l) Nastavnici isuradnici stegovno odgovanju za povrede svojih radnih obveza idrugih obveza iz rada iu vezi s
njim, kao i zbog grubog naruSavanja ugleda Fakulteta i/ili Sveudili5ta.

(2) Studenti imaju obvezu po5tivati reZim studrja iopce aKe Fakulteta i Sveucili5ta, te uredno izvniavati svoje
nastavne i druge obveze na Fakultetu.

(3) Stegovna djela i stqovne mjere utvrduju se Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti studenata Sveucilista u
Rijeci i Pravilnikom o stqovnoj odgovomosti nastavnika Sveudilista u Rijeci.

VII. STUDENTI

Status studenta

Clanak 58.
(1) Status studenta stF6e se upisom na Fakultet, a dokazuje odgovarqucom studentskom ispravom.

(2) Student moZe biti redoviti ili izvanredni.

(3) Redoviti student angaziran je na studiju u punom radnom vremenu. Trosak redovitoga studija dijelom ili u
cijelosti sukladno posebnom pravilniku subvencionira se iz drZavnog proracuna.

(4) lzvanrednl. studenti su oni koji obrazovni program pohadaju uz rad ili drugu ahivnost koja tra2i specifiaan
program. TroSkove takvoga studija u cijelosti ili drjelom snosi sam student.
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Prava i obveze studenta

Clanak 59.
(1) Student ima pravo na:

- kvalitetan studij i obrazovni proces kako je to predvideno studijskim programom,
- sudjelovanje u strudnom iznanstvenom radu,
- konzuftacije imentoBki rad,
- slobodu misljenja i iskazivanje stavova tijekom nastave i drugih aKivnosti na Fakultetu i na Sveuiilistu- zavrsetak studija u kracem roku,
- slobodno koristenje knji2nica iostalih izvora informacija,
- upisivanje predmeta iz drugih programa, sukladno Statutu i n,emu utemelienim propisima Sveuiil6ta,- izja5nlavanje o kvaliteti (ocjenjivanje) nastave nastavnika,
- sud.,elovanje u odludivanJu, sukladno Statutu Fakulteta,
- prituZbe za sludaj povrede nekog od njegovih prava predvidenih zakonom ili op6im aKima Fakulteta,- sudjelovanle u radu studentskih organizacija,
- mirovanje obveza studenata za vriJeme sluzenja vojnoga roka, za vrijeme trudnoce i do godine dana

starosti djeteta, za vri,eme dulje bolestite u drugim opravdanim sludajevima prekida studla,- odgovarajucu psiholosku i zdravstvenu ponni u studentskim poliklinikama ili drugim, odgovanju6im
zdravstvenim ustanovama te

- druga prava predvidena statutom idrugim opcim ahima Fakulteta,

(2) Student ima obvezu postivati reiim studija, opce akte Fakulteta isveudilista, le uredno izvniavati svoje
nastavne i druge obveze.

(3) Redoviti studenti imaju prava iz zdravstvenog ostguranja sukladno posebnim propisima.

Upis i napredovanie kroz studij

Clanak 60.
(1) Pravo na upis ima svaka osoba koja je ispunila uvjete iz Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, u okviru kapaciteta Fakulteta. Ako boj osoba kop su ispunile uvjete prelazi kapacitet Fakutteta,
pravo na upis imaju one osobe koF su u postupku klasifikacije ostvarile bolje rezultate.

(2) Student stjece pravo upisa u viSu godinu studija ako je ispunio sve obveze ufurdene studijskim prograrnom u
skladu sa Pravilnikom o preddiplomskim struanim studijima, preddiplomskim idiptomskim sveudilisnim siudijima i

drugim opcim aKima Fakulteta.

Vodiielj i mentor studenata

Clanak 6,l.
(1) Svaki student preddiplomskog idiplomskog studija moie imati voditelja iz redova sveuiilisnih nastavnika ili
suradnika, koji mu savletom pomaze u studiju, a posebno u izboru kolegija.

(2) U izboru voditelja uzimat ce se u obzir Zelje studenta, njegov dosadasnji rad i uspjeh.

(3) Studentu poslijediplomskog sveuiilisnog studija (doktorskog studija) obavezno se imenuje mentor, pri demu
se, ovisno o mogucnostima uvazava Zelja studenta.
(4) Pobliie odredbe o voditelju i rnentoru studenta utvrduju se opcim aKima Fakulteta.
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Demonstratori

elanak 62.
(1) Radi p,oticanja studenata na znanstveni istruini rad, te pomagania nastavnicima isuradnicima u izvodenju
nastave, mogu se za pojedine predmete imenovati demonstftltori.

(2) Dekan imenuie demonstratore na prijedlog katedre, iz redova studenata koji se posebno istidu tijekom
studiranja i pokazuju narociti interes za odredeni predmet.

(3) Demonstratori se u pravilu imenuju pocetkom akademske godine

Prijelaz sa drugih studijskih programa idrugih visokih u.iliSta

Clanak 63.

Uvjeti za prijelaz s jednog programa studija na drugi unutar studijskih programa SveudiliSta utvrduju se posebnom

odlukom Fakultetskog vijeca. Odluku o uvjetima za prijelaz s drugog visokog udili5ta izvan Sveudili5ta, u svakom
popdinom slucaju donosi Povjerenstvo za naslavu, na ternelju obrazlozene zamolbe studenta.

Prestanak slatusa studenta

Clanak 64.
Status studenta prestaje:

- kad zavnii studij,
- kad se ispise sa Fakulteta,
- ako se ne upi5e u slijedecu akademsku godinu,
- ako ne zavrsistudij u roku predvidenom studiiskim prograrnom idrugim op6im ahima Fakulteta,
- iz drugih razloga utvrdenih ovim Statutom ili drugim opcim aktom Fakulteta.

Studentski zbor i studentske organizacije

Clanak 65.
(1) Na Fakuttetu se ustrojava Studentskizbor i udruge studentske organrzacije u skladu sa posebnim zakonima,

(2) Studentski zbor je izbomo predstavniako tijelo studenata putem koFg studenti sudjeluJu u upravljaniu
Fakultetom.

Clanak 66.
(1) Nadzor nad radom studentskih organizacija poglavito namlenskoj upotrebi novaanih sredstava, koje fakultet
dodjeljup studentskoj organizaciji obavl,a dekan.

(2) Dekan odobrava upotrebu naziva Fakulteta u nazivu iobiljezJima udruga te u njihovim dasopisima idrugim
publikacijama.

(3) Dekan sigurava zakonito ipravodobno provodenje studentskih izbora iomogu6ava studentima fakulteta
ravnopravno sudjelovanie u izborima.

(4) Dekan nnze odobnti udruziodnosno inicijativi studenata uporabu prostorija Fakulteta.

Nagrade i priznanja

Clanak 67.
(1) Studentiza svoj rad idoprinos afirmacrji Sveuailista u Rijeci iFakulteta mogu dobiti nagrade.
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(2) Za doprinos afirmaciji Sveudilista studentu se rnoie dodijeliti:
- Rektorova nagrada
- stipendiFSveudilista
- nagrade istipendije iz sveuailisnih zaklada
- druge nagrade.

(3) Za uspph studenata, studentu se rnoie dodileliti
- Dekanova semestralna i godisnja pohvala i nagrada (Summa Cum Laude, Magna Cum Laude i Cum

Laude)
- Pohvale i nagrade (Summa Cum Laude, Magna Cum Laude i Cum Laude) za najbolje studente

generacije.

(4) Odluku o dobivanlu ReKorove nagrade istipendije Sveudilista donosi Senat na pripdlog reKora u skladu s
kriterijima koje utvrduje Senat.

(5) Odluku o dobivanju pohvale ili nagrade Fakulteta donosiVijece na pri,edlog dekana.

vilr. sTUDtJt

SVEUCIL6NI I STRUCNI STUOIJ

Vrste studija

Clanak 68.
(1)Visoko obrazovanje na Fakultetu provodi se kroz sveu6ili5ne istrudne studiJe.

(2) Sveudilisni studij osposobljava studente za obavljanje poslova u znanosti ivisokom obrazovanju, u poslovnom

sviletu, javnom sektoru idruStvu opcenito, te ih osposobljava za primjenu i razvoj znanstvenih i strudnih
dostignu6a.

(3) Sfudni studij pruza studentima primjerenu razinu znanja i vjestina koje omogu6avaju obavljanje strudnih
zanimanja i osposobljava ih za neposredno ukljudivanie u radni proces.

(4) SveudiliSni istruani studiji uskladuju se s onima u europskom obrazovnom prosloru, uz uvaZavanle pozitivnih
iskustava drugih visokoSkolskih sustava. Studli iz stavka 1. ovog ilanka moraju biti u skladu sa europskim
sustavom stjecan a i pripnosa bodova (u daljnjem tekstu: ECTS) po kojem se Jednom godinom studip u punom
naslavnom opterecenu u pravilu stjede najmanje 60 ECTS bodova.

(5) ECTS bodovi dodjeljuju se predmetima i studijskim obvezama studenata na ternelju prospino ukupno
utrosenog rada koji student mora uloziti kako bi stekao predvidene ishode udenja u sklopu te obveze, pri demu
pdan ECTS bod predstavlja u pravilu 25 sati ukupnog prosjednog studentskog rada uloienog za stjecanje ishoda
uaenja.

l. SveudiliSni studij

elanak 69.
(1) Sveudili5ni studij provodi se kroz tri razine:

1. preddiplomski sveudili5ni studij,

2. diplomski sveudiliSni studij,

3. poslijediplomski sveudilisni studij (doktorski studrj).

(2) Odreileni studijski programi nrogu se provoditi tntegralno kroz prvu idrugu razinu studUa.
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Trajanje sveuCiliinog studija

Clanak 70.

(1) Preddiplomski sveudilisni studijtraje tri do cetiri godine i na nJemu se stJece od 180 do 240 ECTS bodova,
(2) Diplomski sveudiliSni studij traje jednu do dvije godinu i na npmu se stjece od 60 do 120 ECTS bodova.

Ukupan bO bodova koji se stleie na preddiplomskom i diplomskom studiju iznosi najmanje 300 ECTS bodova.

(3) Posli.lediplomski sveuiilisni studij (doKorski studij) faje u pravilu fi godine kada se izvodi kao studij s punim

radnim wemenom. Na dohorskom studrju se stjede 180 ECTS bodova.

(4) Poslilediplomski specijalistidki studijtrale jednu do dvue godine i na nJemu se stjede 60 do '120 ECTS bodova.

Akademski nazivi

Clanak 71.
(1) Zavnietkom preddiplomskog sveudilisnog studi.ia stlede se akademski naziv sveudilisni/a prvostupnik /
prvostupnica (baccalaureus / baccalaurea) ekonomije.

(2) Zawsetkom diplomskog studrja st1e6e se akademski naziv magistar (mag. ekonomi.ie).

(3) Zavr5etkom poslijediplomskog sveudili5nog studija (dokorskog studija) stjede se akademski stupanj doktora
znanosti (dr.sc.) iz znanstuenog podrudja drustvenih znanosti, znanstvenog polja ekonomije.

(4) ZavrseU<om poslilediplomskog specrjalistiakog studija stjede se akademski naziv specUaliste ekonomije (spec.)
koji se doda.,e akademskom nazivu iz stavka 2. ovog dlanka.

(5) Kratica akademskog naziva stavlja se iza, a kratica akademskog stupnja stavlja se ispred imena iprezimena
osobe.

2. Preddiplomski strudni studij

Clanak 72.
(1) Preddiplomski struini studiji traju od dvUe do tri godine injihovim se zavrsetkom stjece od 120 do 180 ECTS
bodova.

(2) Zavnietkom preddiplomskog strudnog studija sa 180 ili vise ECTS bodova stjede se strudni naziv strudni/a
pNostupniU prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) ekonomije.

Specijalisti6ki diplomski strudni studij

Clanak 73.
(1) Specijalistidki diplomski stru6ni studiji traie od jedne do dvr.ie godine i npgovim se zavrSetkom stpde od 60 do
120 ECTS bodova.

(2) Zavnietkom specijalistidkog diplomskog strudnog studija stjede se zvanje specUaliste (spec.) odredene struke,
sukladno posebnim propisima.

(3) Po zavnietku specijalistiakog strudnog studija izdaje se diploma.

Priienos ECTS bodova

Clanak 73.a
(1) Prijenos ECTS bodova moie se provoditi izmedu razliditih studija.
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(2) Kriteriji i uvjeti prijenosa ECTS bodova propisuje se Pravilnikom o studiju, odnosno ugovorom izmedu

Fakulteta i drugog visokog udilista.

Cjeloiivotno obrazovanje

Clanak 74.
(1) Fakultet ustrojava i izvodi razlidite prograrne c,elozivotnog obrazovanla kojise mogu integrirati kroz bodovni

sustav u sve razine sveuailisnih i strudnih studija.

(2) Po zavnietku programa cJelozivotnog obrazovanja izdaje se posebna potvrda ili uvjerenje.

(3) Na programe cploiivohog obrazovanja, odnose se odredbe Pravilnika o cjelozivotnom obrazovanju
Sveudilista u Rijeci, osim ako to niJe drukdije propisano,

(4) Status polaznika obrazovnih programa koji se ne smatraju studijem ureden je Pravilnikom o vrednovanju
programa cjeloZivotnog ucenja iPravilnikom o cjelozivotnom obrazovaniu, SveudiliSta u Rijeci.

UPIS NA STUDIJ, NJEGOVO USTROJSWO I IZVEDBA

Upisi na struane i sveuiiliSne studije

Clanak 75.
(1) Upis na studij (studijski program) obavlja se na temelju javnog natjedaja koji objavljuje Sveuailiste, najmanje
Sest m.,esecr pnje podetka nastave, Odluku o raspisivanju natlecaja donosi Senat.

(2) Natjecaj za svaki studilski program sadrzi podatke o: brqu slobodnih mjesta (kapacitet studijskog programa),

uvFtima za upis, nadinu provodenja razredbenog postupka, troskovima studija i ispravama koje se podnose i

rokovima za prijavu na natjecaj i upis.

(3) Natjedaj se raspisup u skladu s kapacitetima poiedinog studijskog programa kole utvrduje Senat u skladu s
nastavnim opterecenlem iz kolektivnog ugovora za znanosl ivisoko obrazovanje inormama za izvodenje nastave,

(4) Ako broj osoba kole su ispunile uvlete prelazi kapacitet visokog udilista, pravo na upis na studij imaju one
osob€ koje su u klasilikacijskom postupku ostvarile bolje rezultate. Odluku o upisu donosi Senat,

(5) Preddiplomski sveudilisni studij istruanistudij moze upisatiosoba sa zavrsenom srednjom Skolom.
(6) SveudiliSni diplomski studij moie upisati osoba ko.la p zavniila odgovarajuei sveudilisni preddiplomski studr.i.

(7) Osobe koje su zavniile preddiplomski strudni studij mogu upisati sveudilisni diplomski studij ako je to
predvideno studiFkim programom sveudilisnog diplomskog studija i ako s drugim visokim u6ilistima Sveu6il6te
ima ugovor o prijenosu ECTS bodova. Senat, prilikom odobravanja studiiskog programa sveudilisnog diplomskog
studila utvrduje uvjete prijenosa ECTS bodova sa strudnih studiFkih programa, pri 6emu se upis moze uv.ietovati
polaganjem razlikovnih i dodatnih ispita.

(8) Specijalistidki diplomski strudni studij moZe upisati osoba koja 1e zavr.iila odgovarajuii preddiplomski stru6ni
studij ili preddiplomski sveudilisni studij.

Studijski programi

Clanak 76.
(1) Studijse ustrojava prema studi.iskom programu kojidonosi Senat na priledlog Fakultetskog vije6a,

(2) Studijski program treba biti:
- na razini najnovijih znanstvenih spoznaja ina njima temeljenih vjeStina
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- uskladen sa strateskim dokumentom mreie visokih u6ilista
- uskladen s nacionalnim prioritetima ipotrebama profesionalnog sektora
- usporediv s programima u zemljama Europske unije.

(3) Studijski program sadrzi:
1. strudni ili akademski naziv ili stupanl koji se stjede zavrsetkom studija
2, akademske uvjete upisa na studij na podetku studija, uvjete upisa studenta u slijedeci semestar ili

trimestar, odnosno slijedecu godinu studija, kao ipreduvjete studijskih obaveza
3. predvidene ishode udenja koji se stjedu ispunlavanjem pojedinadnih studijskih obaveza, modula studija i

ukupnog studijskog programa, kao i predviden brol sati za svaku studrlsku obavezu koji osigurava
stjecanje predvidenog ishoda uaenja

4, mJesta realizacije (sastavnice Sveuaili5ta) studijskog programa, te prostor, opremu inastavnike potrebne
za izvodenje studija

5. za svaku studijsku obavezu dodijeljen odgovara1uii broj ECTS bodova temeljen na prosjedno ukupno
uturdenom radu koji student mora uloziti kako bi stekao predvidene ishode udenja u sklopu obaveze

6. oblike provodenja nastave i nadina provlere stedenih ishoda udenja za svaku studijsku obavezu
7. popis literature potrebne za polaganje ispita
8. popis predmeta kop student moze izabrati s drugih fakulteta, odnosno struanih studija, te popis drugih

studijskih programa iz kojih se mogu ste6i ECTS bodovi
9. trajanje studija
10. optimalan broj upisanih studenala s obzirom na prostor, opremu i broj nastavnika
11. nadin zavrsetka studija
'12. nadin pra6enja kvalitete i uspje5nosti izvedbe studtlskog programa i svakog kolegija, a posebno nadin

sudjelovanja studenata u ocienjivanju nastavnog programa svakog kolegija i njegova izvodenja
13. odredbe o tome mogu li, i pod kojim uvjetima studenti koji su prekinuli studij, ili su izgubili pravo

studiranja, nastaviti studij.

lzvedbeni plan

Clanak 77.
(1) Studij se izvodi prema izvedbenom planu nastave kojeg donosi Fakultetsko viJe6e. lzvedbeni plan nastave
obavezno se objavljuje prije po6etka nastave na sluzbenim lnternetskim stranicama Fakulteta, ukljuduju6i sazetke
predavania idrugih oblika nastave, kao itekst samih predavanja, te drugih oblika nastave u iznimnim sludajevima
nedostupnosti odgovaraju6e literature.

(2) Ako se na studijski program upisuju izvanredni studenti, u izvedbenom planu nastave definira se ustO inadin
izvodenja nastave za izvanredne studente.

(3) DonoSenje izvedbenog plana nastave uvjet je za podetak izvodenja nastave u toj akademskoj godini.

Akademska godina

Clanak 78.
(1)Akademska godina podinje 1. listopada tekude, a zavr5ava 30. rujna naredne kalendarske godine,

(2) Nastava moze po6eti i prije podetka akademske godine iz stavka 1. ovog dlanka, ako je tako propisano
izvedbenim planom nastave za tu akademsku godinu, ali ne prije 01. rujna.

26



lspiti

Clanak 79.
lsprti, ocjene, ialbe na ispit, ponavljanje ispita, ispitni rokovi, nadin vodenja evidencrF o ispitima, te ostala pnanJa

vezate za studij utvrdulu se odgovarajucim pravilnicima o studijima i Pravilnikom o ocjenjivanju studenata na

Fakultetu za menadzrnent u turizmu i ugostiteljstvu.

POSLTJEDTPLOMSKT SvEUcrL6Nr STUDTJ (D0KTORSKT STUDTJ)

0rganizacija

Clanak 80.
(1) Fakultet uskolava i izvodi poslijediplomski sveu6ili5ni studij (dohorski studij) kao studij za stjecanje

akademskog stupnja doKora znanosti, sukladno pozitivnim zakonskim propisima iopcim aKima Sveudilista u

Rijeci i Fakulteta.

(2) Poslijediplomski sveudili5ni studiji (doktorski studiji) mogu se ustrojavati samostalno ili u suradnji s drugim

domacim ili inozemnim visokoskolskim ili znanstvenim organizacijama.

(3) Studi.iski program studija izvodi se na hrvatskom jeziku, uz moguenost izvodenja na nekom drugom svFtskom
pziku.

(4) Studilski program studija ustrojava se s obvezatnim i izbornim kolegijima, te obvezatnim i izbomim

znanstvenim, nastavnim i strudnim aktivnostima, a zavrsava izradom i obranom doktorske disertaoje,
prikupljanjem najmanp 180 ECTS bodova.

Traianie doktorskog studija

Clanak 8'1.

(1) DoKorski studij traF u pravilu tn godine i ustrojava se u skladu s ECTS sustavom pri,enosa bodova. Studenti
doktorskog studija trebaju prikupiti najmanje '180 ECTS bodova.

(2) Student kojip upisao poslijediplomski sveudili5ni studij (doktorski studij) u punom radnom vremenu gubi status
studenta ako ne zavrsi studij u roku od Sest godina od dana upisa.
(3) Student kolije upisao studrj u dijelu radnog vremena gubi status studenta ako ne zavr$i studij u roku od deset
godina od dana upisa.

Upis na doktorski studii

elanak 82.
(1) Dokorski studij rnoie upisati osoba koja je zavniila odgovara.ju6i diplomski studij, osoba koja je stekta
odgovarqu6i magistenj znanosti ili osoba koja je zavrsila odgovarajuci detverogodisnji preCOotonisfi sveudilisni
studij.

(2) 
_Dokorski studij moze upisati osoba koja ima odgovaraju6i prosjek ocjena i preporuku nalmanje .iednog

profesora Sveuiilista koji su je upoznati s akademskim dosttgnu6ima potencijalnog kandtdata.

(3) Dodatni kriterUi za upis doktorskog studrja utvrduju se Pravilnikom o studiiu Sveudilista i Pravilnikom o
poslijediplomskim sveuaili6nim studrjima (doKorskim studijima) Fakulteta zi menadiment u turizmu i
ugostiteljstvu.
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Studenti doKorskog studija

elanak 83.
(1) Upis studenata dohorskog studUa provodi se na temelju javnog natjeaaja.

(2) Sa studentom doktorskog studija koji studira u punom radnom vremenu Sveu6ili5te ili nlegova sastavnica
sklapa ugovor o radu na suradnidkom radnom mjestu asistent na odredeno vrijeme sukladno Zakonu o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

(3) Studenti doktorskog studija koji studiraju dijelom radnog vremena sami osiguravaju sredstva za pokrice

troikova studija.

Mentor

elanak 84.
(1)Student poslijediplomskog sveudiliSnog studr.la (doktorskog studija) ima mentora. Student moZe imati mentora i

komentora. Mentora i komentora odobrava Fakultetsko vijece.

(2) [4entor je osoba u znanstveno-nastavnom zvanju i ekspert za podrudje u okviru kojega student prijavljuje

doktorsku tezu.
(3) l\4entor vodi kandidata kroz studrj, prati njegov rad i izvr5enje obveza, usmjerava ga te procjenjuje kandidatov
napredak.

Vrednovanje studenata i mentora

Clanak 84.a
(1) Najmanje,ednom godisn.le student podnosi vije6u doKorskog studija izvjesce o svom radu i evaluaciju
mentora temeljem kojeg se vrednuje nlegova uspjesnost na studi.lu i njegov mentor,

(2) lr4entor kojije dva puta ocr.ienJen negativno ne moZe vise biti imenovan za mentora. Kriterij ocjene i imenovanja
mentora utvrduje se opcim aKom sveudilista.

Studijski program poslijediplomskog sveudiliSnog studija (doKorskog studija)

elanak 85.
(1) Studijski program doktorckog studija treba ispunjavati isljede6e uvjete:

- u 1. godini studenti doktorskog studrja slusa.iu i polazu najveci dio obvezatnih i izbornih kolegija,
sudjeluju u istraiivadkim ipredavadkim aktivnostima na fakultetu, sudjeluju u obvezatnim iizbornim
akivnostima, te pod vodstvom mentora izraduju istraZivadki projekt i predlaiu okvirne teze doktoBke
d isertaci.ie;

- u 2. godini studtja studenti pripremaju tezu doktorske disertacije temeljenu na istraiivadkom projehu i

sudjeluju na razliditim konferencijama, seminarima iokruglim stolovima gdje izla:u i brane teze iz svog
istraZivadkog projeha, koje ce kasnije razraditi u okviru doktorske disertacije;

- u 3. godini studija studenti izraduju doktorsku disertaciju.

elanak 86.
(1) lzrada, prijava, ocjena iobrana doktorske disertacije pobliZe se ureduje Pravilnikom o poslijediplomskim

sveudilisnim studijima (doktorskim studijima) Fakulteta. Obrana disertacije je javna.
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POSLIJEOIPLOMSKI SPECIJALISTIEK STUDIJ

Clanak 87.
(1) Fakuttet moze organizirati poslijediplomski specijalisti6ki studij koji traje jednu do dvije godine i kojim se stjede
akademski naziv specijalista ekonomije (spec.). Naziv specijalista, odnosno njegova kratica dodaju se
akademskom nazivu.

(2) Na ustroj iizvedbu poslijediplomskog speciplisti6kog studiJa primjenjuju se na odgovarajuci nadin odredbe
ovog Statuta koje se odnose na diplomski studij iPravilnik o preddiplomskim strudnim studijima, preddiplomskim i

diplomskim sveudiliSnim studijima Fakulteta za menadzrnent u turizmu i ugostitelstvu.

ZAVRSETAK STUDIJA
Uvjeti za zavrSetak studija

Clanak 88.
(1) Preddiplomski sveudili5ni studij zavr5ava polaganjem svih ispita studijskog programa te izradom i obranom
zavr5nog rada.

(2) Diplomski sveu6ili5ni studij zavr5ava polaganem svih ispita studijskog programa, te izradom i obranom
diplomskog rada. Diplomski rad brani se pred povjerenstvom.

(3) Poslipdiplomski sveudili5ni studij (doKorski studij) zavniava polaganjem svih ispita studijskog programa,
izradom ijavnom obranom doktorske disertacije, DoKorska disertacija branise pred povjerenstvom.

(4) Poslijediplomski specijalistidki studl zavniava polaganjem svih ispita studijskog programa, te izradom zavr5nog
rada.

(5) Preddiplomski struini studij zavniava polaganjem svih ispita studijskog programa te izradom iobranom
zavr5nog rada.

(6) Specijalistiaki diplomski strudni studij zavrSava polaganjem svih ispita studijskog programa, te izradom i

obranom zavrsnog rada.

(7) Zavrsetkom studija sukladno odredbama ovog dlanka student st,ede odgovarajuci sfuini ili akademski naziv ili
stupanj te druga prava sukladno posebntm propisima.

Clanak E9.
Brisan

Oduzimanje akademskog i strudnog naziva ili stupnja

dlanak 90.
Akademski istrudni naziv ili stupanj oduzima se ako se utvrdi da je stecen protivno propisanim uv1etima za
nFggvo llecaie: grubim kr5enjem pravila studiia ili na temelju doktorskog rada idisenacije), diplome iliiavninog
rada koji F plagijat ili krivotvorina,

lsprave o studiju

elanak 91.
(1) Po zavrsetku preddiplomskog sveudilisnog studija, studentu se izdaje diploma kojom se potvrduje zavrsetak
studija i stjecanle odredenog akademskog nazla.
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(2) Po zavrsetku diplomskog sveudiliSnog, poslijediplomskoga sveudilisnog studija (doKorskog
poslilediplomskoga specijalistidkog studija studentu se izdaie diploma. Diplomom se potvrduje da
zavrsio odredeni studij istekao pravo na odgovarajuci akademski naziv ili stupanj

(3) Po zavrsetku preddiplomskog strudnog studija, odnosno specijalistidkog diplomskog strudnog studrja studentu
se izdaje diploma ko.iom se potvrduje zavrsetak studija istJecanle odredenog strudnog ili specijalistidkog strudnog
nazNa.

(4) Po zavrSenom programu cBlozivotnog obrazovanja, Fakultet polazniku izdaje ptvrdu koja sadrzi opis obveza
polaznika, a ako se opterecenle u sklopu programa mjeri ECTS bodovima, sadrzi i ECTS bodove.

(5) Uz diplomu ili potvrdu studentu se izda,e idopunska isprava o studiju kopm se potvrduje koje je ispite polozio i

s koFm ocjenom, te podacima o nastavnom opterecenju inastavnim sadrzajima. Studentu se izdaje, na osobni
zahtjev, dopunska isprava o studUu i prije zavrsetka studija.

(6) Oblik diploma i dopunskih isprava o studiju, sadriaj i oblik svjedodZbi i potvrda te informacilskih paketa za
prilenos ECTS bodova propisuje Senat Sveudilista.

(7) Diplome i potvrde koje izdap Fakuttet javne su isprave.

Priznavanje inozemnih diploma

Clanak 92.

Postupak priznavanja inozemnih diploma te akademskih istrudnih kvalifikacija provodi se sukladno posebnom
zakonu, odnosno na temelju bilateralnih ili multilateralnih ugovora kojiobvezulu Republiku Hrvatsku.

Promocija

Clanak 93.
(1) Promocija je sveaano urudivanje diplome o zavrsenom studUu, odnosno o stedenom ili dodijeljenom
(pocasnom) doktoratu.

(2) Na shudnim i sveudilisnim studijima studente promovira dekan.

(3) Doktore znanosti promovira rektor.

IX. ZNANSryENI ISTRUCNI RAD

N06itelji aktivnosti

Ctanak 94.
(1)Znanstvenim radom na Fakultetu bave se nastavnici izabrani u znanstvenenastavna zvanja irasporedeni na
ta radna mjesta, osobe izabrane na suradniaka radna mjesta, te drugi znanstvenici koji su ispunili uvjete za
obavljanje znanstvene djelatnosti,

(2) U znanstvenom radu sudjeluju studenti poslijediplomskih sveuiilisnih studija (doKorskih studrja) te osobe
izabrane na strudna radna mjesta, U znanstvenom radu mogu sudjelovati i studenti preddiplomskih i diplomskih
studija, te druge osobe koje sudjeluju u znanstvenom inastavnom procesu.

(3) Osobe iz stavka 1. i 2. ovog dlanka sudpluju u znanstvenom i struanom radu na na6in utvrdenim Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti ivisokom obrazovanju idrugim opcim aKima sveudilista u Rrleci i Fakufteta,

studija) i

Je student
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(4) Nastavnici, suradnici iznanstvenici Fakulteta predlaiu iizvode znanstvenGistraiivacke, strudne irazvojne
projekte ili druge oblike aKivnosti uz suglasnost dekana.

(5) U postupku ugovaranja rnedunarodnih projekata ili projekata od posebne vainosti rnoZe sudjelovati Ured za
rnedunarodnu suradnju Sveudilista u Ripci.

(6) Ugovor o znanstvenGistmzivadkim projeKima ili struinim radovima potpisuju predlagatelj, odnosno izvoditelj i

nositelj aKivnosti (dekan, odnosno rektor Sveudilista u Rijeci, ovisno o vrsti aktivnosti) te naruditelj.

Djelovanje sukladno interecima takulteta i sveudiliSta

Clanak 95.
(1) Nastavnici, suradnici iznanstvenici, svojim radom ne smiju djelovati u suprotnosti s interesom Fakulteta i

SveudiliSta.

(2) Nastavnici, suradnici iznanstvenici ne mogu rabiti ime iznak Fakutteta i Sveudili5ta u komercijalne svrhe.

(3) Autorsko pravo iaulorski interesi u tiskanim ijavnosti predodenim rezultatima rada nastavnika, suradnika i

znanstvenika osigurat 6e se u skladu s propisima o autorskim pravima.

(4) Nastavnici isuradnici stegovno odgovaraju za povrede svojih radnih obveza idrugih obveza iz rada iu vezi s
njlm kao i zbog grubog naruSavan,a ugleda Fakulteta i Sveudili5ta.

(5) NeizvrsavanF obveza, knienje pravila pnasanja utvrdenih ovim Statutom ili Statutom Sveudilista ili na njima
utemeljenim op6im aktlma, te narusavanF ugleda fakutteta odnosno sveuailista iniegovih zaposlenika, pvladi
stegovnu odgovornost.

(6) Nastavnicima isuradnicima koji podine djela iz prethodnog stavka moie se izreciopomena, javna opomena te
otkaz ugovora o radu.

(7) Opis stegovnih djela istegovni postupak utvrduju se opcim aKima sveu6ilista ifakulteta.

X, UNAPREOENJE KVALITETE

Osiguranje i unapredenje kyalitete

elanak 96.
(1) Fakultet nastoji ostvariti najvise standarde vlastttog djelovanja,

(2) Fakultet izgraduje sustav za osiguranje i unapredivanje kvalitete, te kriterija imlerila vrednovanja kvalitete rada

sa svrhom uspostave za.lednidkih naeela sa Sveuailistem u Rijeci isvim njegovim sastavnicama.

(3) Cilj sustava za osiguranje iunapredivanje kvalitete je promoviranp kulture kvalitete irazvoja institucUskih

mehanizama za sustavno vrednovanje, s trajnom svrhom osiguravanja i unapredivanja kvalitete te promicanja

visokih standarda profesionalnog istrudnog razvoja sudionika u svim podruajima djelovanja Fakulteta,

(4) Temeljni akt sustava osiguravanp i unapredivanja kvalitete Fakulteta Je Pravilnik o sustavu osiguravanja i

unapredivanla kvalitete kojim se propisuje podru6je vrednovanja, ustoj idjelovanje sustava osiguranja i

unapredivanja kvalitete Sveuallista.

(5) Pravilnik o sustavu osiguravanja i unapredivanJa kvalitete donosi Fakultet, sukladno Pravilniku o sustavu

osiguravanja i unapredivanja kvalitete SveuiiliSta.
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XI. FINANCIRANJE

Clanak 97.
(1) Fakuftet se financira iz sredstava DrZavnog proraiuna namijenjenih Sveudilistu, a koja se sveuiilisnim
proradunom rasporeduju Fakultetu, te iz vlastitih prihoda,

(2) Fakultet dio sredstava vlastitih prihoda ostvarenih na trzistu izdvaja u prora6un Sveudilista za kapitalna
ulaganja izajednidke prograrne sukladno opcim aktima Sveuailista,

(3) Fakultet moze dati ili primiti donaciju, te prihvatiti sponzorstvo ili biti sponzor pod uvjetom da to ne utjece na
njegovu neovisnost i dostojanstvo.

XII. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA

Javnost rada

Clanak 98.
(1) Rad Fakulteta je javan.

(2) Fakultet osigurava pravodobno i istinito obavje5tavanje svojih zaposlenika, kao i zainteresiranih osoba o
pitanjima od interesa za ostvarivanje svojih prava i obveza o obavljanju svoie djelatnosti i o svom radu, kao i o
drugim pitanjima od interesa za Fakultet.

Clanak 99.
Samo dekan, ili po njemu ovlastena osoba, rnoze putem sredstava javnog priopcavanja obavjestava javnost o
radu Fakulteta.

Poslovna tajna

Clanak 100.
(1) Poslovnom tajnom smatraju se podaci zbog 6rjeg bi priop6avanja ili davanja na uvid neovla5tenim osobama
mogle nastupiti Stetne posljedice za poslovni interes, ugled zaposlenika istudenata Fakulteta.

(2) Poslovnom tajnom smatraju se osobito podaci:

- koF dekan proglasi poslovnom tajnom,
- koje kao poslovnu tajnu Fakultet sazna od drugih pravnih osoba,
- koji se odnose na poslove sto ih Fakultet obavlja za potrebe javnih tijela ako su zasticeni odgovarajucim

stupnjem tajnosti,
- koji sadrze ponude na natjeaaj, do objavljivanja rezultata natjeaaja,
- podaci o autoru ili recenzentu u postupku provodenja tajnog recenzentskog postupka (sli.iepa recenziJa),

- drugi podaci, koji su zakonom ili drugim propisom, utvrdenitajnim podacima.

(3) Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priop6avati dekan iliosoba koju on ovlasti.

Clanak 101.
(1) Fakultet 6e uskratiti davanje podataka javnosti, ukoliko su ti podaci sukladno posebnom zakonu driavna,
sluZbena, vojna ili poslovna tajna.

(2) Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu Fakufteta, dekan moie priopciti ili dati na uvid samo osobama koje
za to dokaZu pravni interes.
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(3) Osoba koja neovlasteno udini dostupnim javnosti podatke koji su prema dlanku 100. proglaseni poslovnom
tajnom, a ovisno o teZini povrede, za to odgovara disciplinski, materijalno ili krividno.

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNEODREOBE

Brisan

Brisan.

Brisan.

Brisan.

Clanak 102.

Clanak 103.

Clanak '104.

Clanak 105.

Clanak ,l06.

(1) Studenti upisani na dodiplomski, pslijediplomski znanstveni magistarski ili izvandoktorski studij, te strudni
studiJ na dan stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, priJe ustrojavanja
preddiplomskih sveudilisnih studija, diplomskih sveuiilisnih, posfijediplomskih i strudnih studija sukladno
odredbama novog Zakona, imaju pravo zavrsitistudij prema nastavnom programu iuvptima, koji su vazili prilikom
upisa u 1. godinu studija i steci odgovaraju6i akademski stupanj prema propisima, koji su vrijedili pri.le ustojavanja
studija sukladno odredbama novog Zakona.

(2) Fakultet moie ogranii itralanje prava na zavr5etak studija na odredeni brol godina od onih ko;e su studentu
ostale do zavrsetka studija prema programu koji p upisao, sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti ivisokom
obrazovanju i posebnima aktima Fakulteta.

Clanak ,l07.

Fakultet moie studentima koji ne dovrse studrj prema starom studUskom programu u roku utvrdenom u
prethodnom 6lanku, dopustiti nastavak studija prema vaie6em nastavnom programu, pod uvjetima koji ce se
utvrditi Pravilnikom o preddiplomskim struanim studljima, preddiplomskim sveudilisnim idiplomskim sveudilisnim
studUima Fakutteta.

Clanak 108.
Osobe kop su na Fakultetu stekle odredene akademske nazive i stupn eve, mogu zatraiiti da im se izda potvrda
ili diploma o tome da prtje steceni akademski nazivi odgovaraju nekom od akademskih naziva po vaZe6em
Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

Clanak 109.
Brisan.

Clanak l'10.
Stupanlem na snagu ovog Statuta iStatuta Sveudilista prestaje vaiiti Statut Fakulteta od 12. vetjade 2007. godine.
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Clanak 111.

Ovaj Statut stupa na snagu osam dana objave na oglasnoj plodi Fakulteta.

Tajnistvo Fakulteta za menadiment u turizmu iugostiteljstvu 30 listopada 2015. godine
proci56eni tekst Statuta Fakulteta za menadzment u tunzmu iugostiteljstvu koji obuhvaca Statut Fakutteta za
menadZment u turizmu i ugostitelistvu (KLASA: 003-05/08-01/06; URBROJ: 2156-24.08-0241) od 20. svibnja

2008. godine, Odluku o izmjenama idopunama Statuta (KLASA: 003-05/0941/03; URBROJ: 2156-2449{2-01)
od 12. listopada 2009. godine, Odluku o dopuni Statuta Fakulteta za rnenadzment u turizmu i ugostitelFtvu
(KLASA: 012{3/11-0'1/01; URBROJ: 2156-2+11-02-011 d 27.lipnja 2011., Odluku o izmFnama i dopunama
Statuta Fakutteta za menadiemnet u turizmu i ugostitelstvu (KLASA: 003-05/12-01/05, URBROJ: 2156-2+12-12-
02-01) OD 18. lipnja 2012. iOdluku o izmjenama idopunama Statuta Fakulteta za manadzment u turizmu i

ugostiteljstvu (KLASA: 00105/15-01/08, URBROJ: 2156-24-15-02-01) od 22. srpnja 2015.od u kojima je
naznadeno njihovo stupanje na snagu.

KLASA: 003{5/15-0'1/08
URBROJ: 2156-2415-02-02
Opatija, 30. listopada 2015

Fakulteta
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